附件2：
南京航空航天大学艺术学院
学科负责人推荐/自荐表

	姓  名：
	

	所在系：
	

	学科名称：
	

	现聘专业技术岗位等级  
/职务等级：
	


南京航空航天大学艺术学院制表
二〇一六年十月
 Ⅰ 基本情况

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	党派
	

	现任专业技术职务
	
	任职年月
	

	第一学历（位）
	
	取得时间及学校
	

	最高学历（位）
	
	取得时间及学校
	

	在学院曾经提任过的职务
	

	主要研究方向
	

	国内外学术兼职
	

	获得的荣誉称号
	


Ⅱ 近年考核情况
	近三年考核情况
	考核年度
	考核部门
	考核结果
	备注

	
	2013
	
	
	

	
	2014
	
	
	

	
	2015
	
	
	


Ⅲ 推荐/自荐理由（条目式列举满足聘用条件中的相应内容）
	


Ⅳ 教学科研成果
Ⅳ-1 教学工作情况

Ⅳ-1-1 近三年承担课程教学情况

	起止年月
	讲授课程名称及
其他教学工作
	课程性质
	班级数及人数
	总课内
学时数
	备注

	
	
	
	
	
	


注：课程性质填写本科生专业课、基础课、专业基础课、公共课，研究生学位课、选修课等。不含民办、成人教育、培训班课程（继续教育学院教师除外）。

Ⅳ-1-2 教学研究成果，教材、教学参考书及获奖情况（限填5项）
	题    目
	何年何月在何刊物
发表或何出版社出版
	本人承担部分及字数（注明排名）
	获奖情况（注明奖励
部门、获奖级别及排名）／引用情况

	
	
	
	


Ⅳ-1-3 完成教学改革任务、取得成果及获奖情况（限填5项）
	项目名称
	来源及类别
	起止
年月
	经费
(万元)
	本人承
担任务
	成果获奖情况（注明授奖部门、奖励级别及排名）

	
	
	
	
	
	


Ⅳ-1-4 目前承担的教改项目情况

	项目名称
	来源及类别
	起止年月
	经费
（万元）
	本人承担任务

	
	
	
	
	


Ⅳ-1-5 教学评估情况（近三年）

	时间
	评估结果
	参评时间
	评估结果

	2013
	
	
	

	2014
	
	
	

	2015
	
	
	


Ⅳ-1-6 指导研究生情况

	类  别
	2014年
	2015年
	2016年

	硕士
	招生
	
	
	

	
	毕业
	
	
	

	硕士毕业论文（含本科生毕业论文）获得省级或国家级优秀论文情况简介
	


Ⅳ-1-7 其他(课程建设、实验室建设、指导学生专业实践及创新等，限5条)

	


Ⅳ-2 科研与学术工作情况

Ⅳ-2-1 发表、出版论文、论著情况（限填5项）
	题    目
	何年何月在何刊物
发表或何出版社出版
	论文第一作者或通讯作者或研究生第一作者本人第二作者／论著本人承担部分及字数
	获奖情况（注明奖励
部门、获奖级别及排名）／引用情况

	
	
	
	


Ⅳ-2-2 完成科研任务、取得科研成果及获奖情况（限填5项）
	项目、课题名称
	来源类别
	起止
年月
	经费
(万元)
	本人承
担任务
	成果获奖、取得专利及效益情况（注明授奖或鉴定部门、奖励级别及排名）

	
	
	
	
	
	


Ⅳ-2-3 目前承担的科研项目情况

	项目、课题名称（下达编号）
	来源及类别
	起止年月
	经费
（万元）
	本人承担任务

	
	
	
	
	


Ⅳ-3 其他业绩（学科专业建设、指导青年教师、艺术创作、社会服务等，限300字）
	


Ⅴ 聘期内主要工作计划及目标（应围绕学科负责人职责提出）
	教学

	科研

	学科建设

	其他


Ⅵ 审核情况

	审核情况：

学院审核人签字：

                                                      年    月     日


Ⅶ 评审与审批意见

	学科负责人遴选评审专家组意见：

到会专家共  人，其中  人同意该同志提任               学科
负责人。

组长签字：               

                                                         年    月    日

	学院党政联席会意见：

经院党政联席会研究，决定聘用该同志为               学科

负责人。

院长签字：               

年    月    日


说明：如相关栏目空间不够填写，可自行扩充。
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